
ДОГОВОР О ПРИСМОТРЕ И УХОДЕ  

В ГРУППЕ КРАТКОВРЕМЕННОГО ПРЕБЫВАНИЯ 

 

«__»_____________  ____ г. 

 
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Детский сад №61 городского 

округа город Уфа Республики Башкортостан,                 (полное наименование организации, осуществляющей 

образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования) 

 именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице заведующего  Хайретдиновой Гузель 

Исламовны____________________________________________________________________________, 
(наименование должности, фамилия, имя, отчество руководителя) 

действующего на основании Федерального закона от 29.12.2012года№ 273 – ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», закона от 01.07.2013года № 696-з «Об образовании в Республике 

Башкортостан», Устава МАДОУ № 3764 от 05.11.2015 г.______________________________________  
        (реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Исполнителя) 
и иных локальных актов Исполнителя и: 

_______________________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество физического лица именуемого в дальнейшем "Заказчик»), 

действующего в интересах несовершеннолетнего:  

_______________________________________________________________________________________ 
                                  (фамилия, имя, отчество, дата рождения) 

проживающего по адресу: ________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________,  
                                   (адрес места жительства ребенка с указанием индекса) 

именуемый в  дальнейшем  «Воспитанник»,   совместно   именуемые   Стороны, заключили 

настоящий Договор о нижеследующем: 

 

1. Предмет договора: 

1.1. Предметом договора являются: содержание Воспитанника в МАДОУ Детский сад № 61, 

присмотр и уход за Воспитанником, подготовка Воспитанника к адаптационному периоду в детском 

саду. 

 

2. Учреждение обязуется: 

2.1. Установить график посещения ребёнком группы кратковременного пребывания: понедельник, 

вторник, среда, четверг, пятница – с 09:00  до 12:00 ч., выходные дни - суббота, воскресенье, 

праздничные дни. 

2.2. Обеспечить охрану жизни и здоровья Воспитанников, двигательную активность, учитывая 

особенности развития, заботиться об эмоциональном благополучии.  

2.3. Зачислить в группу кратковременного пребывания на основании заявления законного 

представителя. 

2.4. Сохранить место за ребёнком в случае болезни, карантина. 

2.5.Обеспечить сохранность имущества ребёнка, за исключением драгоценностей, сотовых телефонов. 

2.6. Соблюдать настоящий договор и Положение о группе кратковременного пребывания. 

 

3. Родитель обязуется: 

3.1. Предоставить ДОУ медицинскую справку о состоянии здоровья ребёнка. 

3.2. Соблюдать Положение о группе кратковременного пребывания и настоящий договор. 

3.3.Соблюдать санитарно-гигиенические требования к пребыванию ребёнка в группе сверстников. 

3.4.Информировать ДОУ о предстоящем отсутствии ребёнка, его болезни, выходе. 

3.5.Обеспечить ребёнка материалами, необходимыми для обеспечения личной гигиены. 

 

4.Учреждение имеет право: 

4.1. Отстранить ребёнка от посещения группы кратковременного пребывания при наличии 

медицинского заключения о неудовлетворительном состоянии ребёнка. 

4.2. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребёнка в семье. 

4.3. В случае болезни (карантина), отсутствия справки от врача не принимать ребёнка в группу. 



4.4. Расторгнуть настоящий договор досрочно при нарушении требований, уведомив «Родителя» за 

10 дней. 

 

5. «Родитель» имеет право: 

5.1.Вносить свои предложения по совершенствованию и организации работы группы кратковременного 

пребывания. 

5.2. Получать квалифицированную педагогическую консультацию и практическую помощь в вопросах 

воспитания и развития детей. 

5.3.Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке при условии уведомления об этом 

ДОУ. 

5.4.Оказывать ДОУ добровольную помощь  на ведение уставной деятельности. 

 

6. Особые условия договора. 

6.1. Существенные изменения и дополнения к настоящему договору оформляются в письменном виде, 

подписываются сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего договора. 

6.2.  ДОУ и Родители обязаны соблюдать педагогическую этику. 

6.3. Стороны несут взаимную ответственность за обязательное соблюдение условий настоящего договора в 

соответствие с действующим законодательством РФ. 

6.4. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один 

экземпляр хранится в ДОУ, в личном деле ребёнка, другой экземпляр выдаётся Родителю. 

 

7. Срок действия договора. 

7.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания обеими сторонами и действует до 

полного исполнения сторонами своих обязательств по договору. 

8. Адреса и реквизиты сторон. 

 
Исполнитель 

Муниципальное автономное дошкольное 

образовательное учреждение Детский сад № 61  

городского округа город Уфа Республики 

Башкортостан 

Место нахождения: 450073, РБ  г. Уфа, 

Октябрьский район,  ул. Юрия Гагарина д.12, 

корпус 5, т. 241-25-58  

Инн 0276143373КПП 027601001 

Финансовое управление Администрации ГО 

г. Уфа РБ (МАДОУ Детский сад № 61)  

л/с 30305075400 

Банк: ГРКЦ НБ Банка России 

БИК 048073001 

р/с 40701810600003000002 

ОГРН 1120280041155 

Заказчик 

 

 

(фамилия, имя, отчество) 

____________________________________________ 

 

(паспортные данные) 

 

 

_____________________________________________ 

 

(адрес места жительства) 

_____________________________________________ 

 

(контактные данные) 

 

 

(подпись) 

 

Заведующий:                                                                                     Отметка о получении 2-го экземпляра 

Заказчиком 

                                                                                                                                      Дата: ____________ 

 ____________Г.И. Хайретдинова 

                                                                                                Подпись: ___________ 

 

 
 


